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Bylo mi potéSenim se po roce na dva dny vratit do Londyna na Sport Performance Summit na
stadion Twickenham. Dva dny piné poznatkd, uceni, propojovani a inspirace. Z prvniho dne summitu
se s vami podélime o postfehy britskych olympionikt, anglické Premier League a svéta
obchodovani a scénického uméni.

THE SPORT

PERFO
SUMIV

ANCE




PANEL 1: LEKCE, KTEROU JSEM DOSTALA: NAVRATY PO NEUSPESICH

Diskutujici: Dina Asher-Smithova, olympioni¢ka tymu Velké Britanie, britska sprinterka, mistryné
Evropy, juniorska mistryné svéta i Evropy a drzitelka tfi narodnich rekordd

Moderatorka: Jeanette Kwakyeova

Dva dny piné poznatk(i odstartovala neuvéritelna Dina Asher-Smithova, ktera nas provedia svoji
sportovni drahou a sdilela s nami zplsob, jakym prekonala nékteré netispéchy, jimz ve své sportovni
kariére Celila.

» Kdyz béhas$ opravdu rychle, pak se od tebe oekava, ze to dokazes$ porad,” fekla na uvod
Dina. Proto musela najit zpsob, jak béhat rychle stéle a nemuset si pak brat volno po
kazdém opravdu rychle zabéhnutém Case.

» Nejvétsi vyzvou pro ni bylo sestavit realizacni tym tak, aby pracoval efektivné. Obzvlasté pak
fizeni tohoto tymu z pozice mladého sportovce, jak s nim komunikovat efektivné a dostat
z kazdého v tymu to nejlepsi. Rizeni lidi se pro modemiho sportovce stava klicovou
dovednosti.

= Dina, zklamana po navratu z olympijskych her v Tokiu, vysvétlila, Ze sama sebou se citila az
po béhu na 200 m na mistrovstvi svéta v Oregonu v roce 2022. ,Necitila jsem se byt
v kontaktu se svym normalnim utocnym ja jesté témér rok po olympiadé.*

»  Odlozeni olympiady kvuli covidu téméF o rok Diné ve skute¢nosti pomohlo. Vysvétlila, ze byla
schopna optimalizovat a maximalné vyuzit svij potencial a nékteré véci vylepsit diky rocnimu
zpozdéni. Cas na odpoginek, restart a zagit znovu bylo zadouci.

e Jeji rozhovor po olympijském semifinalovém béhu byl velmi emotivni. Dina zdlraznila, Ze ji
zranéni tésné pred olympiadou malem ze soutézeni vyradilo. Jesté ¢tyfi tydny pred
olympiadou byla dokonce na invalidnim voziku. Teprve sedm dni pfed jejim zacatkem obula
zavodni tretry a stejné se malem probojovala do finéle.

¢ Dina ndm popisovala, jak ji Tokio zformovalo. Je velkym zastancem spoluprace se
sportovnim psychologem. ,Myslim, Ze na vrcholové urovni je 80 % vykonu zaloZzeno na
mentalnim zdravi. Hodné zaleZi na psychické odolnosti, psychické houzevnatosti v danou
chvili a také na tom, kdo chce vic.”

e Mistrovstvi svéta v Oregonu 2022 je mym nejvétSim uspéchem z hlediska tvrdé prace. Po
psychicke strance jsem se tehdy na startovni &afe nemusela nikdy tolik pfekonavat, abych
byla sama sebou, jako tam. Piekonavala jsem zklamani z Tokia, jako rodina jsme prozivali
traumatické obdobi, protoze babicka byla nemocna. Nesoulad mezi moji fyzickou kondici a
emocionalnim stavem byl obrovsky. Jsem emocionalni bézkyné, a to si z vas hodné bere.
Bala jsem se, Ze kdyz nakonec vSechny svoje emoce pustim, rozbre¢im se, coz jsem
nechtéla opakovat. AvSak ve skutecnosti, pokud bych neprolomila svoje emoce,
neporozumeéla bych a neponofila se do svych pocitl, zhroutila bych se a nebyla bych
Uspésna.”

o Tyto zkuSenosti musite vyuzit k tomu, abyste byli siingjsi, rostli a posouvali se dal. ,Nové
docenuiji psychologickou silu sprintu.”

o Vizibilita je u sportovkyn dulezita. Je dulezité byt vidét na urcitych mistech, a pomoci tak Fidit
zmeénu.

o ,Nepfemyslim o odkazu, ktery mohu zanechat, €asto je to svazujici. Myslim pouze na to, ze
na trati i mimo ni neexistuji Zzadné limity a prekazky. Pamatuiji si, Zze jsem neustale
poslouchala ,nemUzes, to nejde’, ale ja fikam ,pro¢ ne?” Samu sebe vidim jako nékoho, kdo
mUze otevrit dvefe jinym lidem. Musim si byt jista, Ze nejsem posledni sportovkyni, ktera do
mistnosti vstoupi.*

o TinejlepSi mohou byt okolim vnimani, Ze jsou arogantni, ale Casto se jedna o jejich 100%
koncentraci na vSe, co je spojené pouze s jejich vykonem.

e Sport ma hodné spoleéného s hudbou. Vystupujeme pred publikem, mame podobné
zakonitosti v pfipravé a v ueni dovednosti. MiZzeme se vzajemné inspirovat.



¢ Dlouhodoba vysoka uroven vykonosti je o neustalém hledani rovnovahy mezi high
performance a byt spokojeny (Stastny). Naucila jsem se vice ,haslouchat’ svému télu a
respektovat ho.

PANEL 2: AKCELERACE DOKONALOSTI: ELITNi VYKONNOST VE SVETE OBCHODOVANI
Diskutujici:

James King, autor knihy Accelerating Excellence: The Principles that Drive Elite Performance

Greg Newman, generalni feditel, ONYX Capital Group

Na druhém setkani prvniho dne jsme slySeli Jamese Kinga mluvit o svété obchodovani a jak se jeho
zakonitosti uplatriuji v high performance. Ambice, talent a usili diktuji uspéch v kazdé oblasti. Viykon
neni nikdy nahoda a je vZdy v souladu s konkrétnim souborem zasad. Existuji tyfi mechanismy,

z nichz kazdy obsahuje principy pomahajici mife naseho pokroku. Nikdo nemdizZe predvidat tispéch,

av8ak pokud se sladite s vicero témito principy, zvySite svou Sanci na tspéch.

1. Podavejte vykon ze svého ,,sweet spotu““. Pokud chcete vyniknout, musite usilovat o cile, které
jsou v souladu s vasimi silnymi strankami, zajmy a hodnotami.

Tfi otazky, které si musite polozit:
e Jaké jsou vade silné stranky?
o Jakeé jsou vade cile?
e Jaké hodnoty vyznavate?

Musime prejit od ,muzete byt ¢imkoli, &im chcete byt* k ,muzete byt vice tim, kym skute¢né jste”.

2. Ziskavani dovednosti. Misto Casu straveného tréninkem je to €as straveny tréninkem za
specifickych podminek:



Zaméite se na zaklady.
Uceni se praxi.

Jetonavas.

Ke zméné potfebujete vyzvu.
Trénink musi byt specificky.
Vytvarejte nejistotu.
Variabilita.

3. Emocionalni kontrola. VVykon hodny zaznamenani je méfitkem vasi elitni vykonnosti. Nastésti je
to dovednost a jako kazdou dovednost ji spravnym tréninkem muzete optimalizovat.

4. Inovujte, abyste si udrzeli naskok pred ostatnimi. Jinak hrozi nebezpeci, Zze se stanete
sportovcem jednoho mimofadného vykonu. Stale hledejte cestu, jak se zlepSovat.

Poté James piivital na pddiu Grega Newmana, aby spolu diskutovali o vyuziti téchto principt v praxi.

= Negativni zpétna vazba je zasadni a kdyz mate udélat néco lépe, musi vam to nékdo Fici.

» Tato kultura je popsana jako radikalni transparentnost. V ramci ni je odpovédnost za zpétnou
vazbu obrovska. VSechno je vyiieno proto, aby to vas a tim i tym udélalo lepSim.

= Neni to ego, musite mit viru. Véfit si vyzaduje ego. Avsak k pochopeni, Ze vdechno spociva
v uceni se, je potfeba hluboka pokora.

» Ke stanovovani cild mame rizné pristupy zalozené na vzorcich. Byt objektivni ohledné
prekazek, jimz musime Celit, a zplsobu, jak je budete prekonavat.

» Pfistup ,Polarka na nebi®, k niz sméfujete — musite si stanovit ,,svoji Polarku®, ktera je pro vas
zdanlivé nedosazitelna. Pokazdé, kdyz nékdo prorazi, posune to o&ekavani ostatnich.
Vnimani potencialu se pak posouva.

= Odolnost a chyby jdou ruku v ruce. Z chyb se poucite, posili vas a posunou vpred. Dulezité je
Si verit.
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PANEL 3: KOMUNIKACE JAKO NEDILNA SOUCAST KOUCINKU: MISTROVSKE
KOUCOVANI A VYTVARENiI PROSTREDI PRO ROZKVET TALENTU

Diskutujici: Craig McRae, Senior Coach, Collingwood FC

Moderator: Roger Kneebone, feditel vzdélavani lékart — chirurgl, Imperial College London

Na tfetim setkani se Roger vyptaval Craiga na jeho pfistup ke koucovani, na to, jak pracuje se svymi
sportovci, a na duleZitost trenérského wellbeing.

Ve sportu jde Casto o preZiti. Pfechazite z reZzimu preziti do reZimu Zivota a poté ke konci
kariéry zpét do rezimu preziti.

Vitéznému chovani se Casto u¢ime diky prohram. Na prohru existuje vzorec, stejné jako na
vyhru.

Kdyz néco zazijete, vybudujete si urgitou Groveri komfortu. Cim vice si tedy miizete dané
prostredi vyzkouset (,0sahat®), tim vice se ve chvili, kdy jste pod tlakem, citite komfortnégji.
Zivotje o zkuSenostech a o tom, Ze sami sebe dostavate do pozic, v nichz se mizete ucit a
rast.

»Vlastné nemam rad termin mistrovstvi’, protoze narazi na to, ze jsem dosahl maxima, a ja
se tak zdaleka necitim. Stéle se u¢im a chci se rozvijet," vysvétlil McRae. ,Nikdy si nechci
déavat strop v tom, &eho chci dosahnout, udim se véci diky riiznym pileZitostem. Zivot vas
vede rliznymi sméry, a tak nabidne rizné moznosti a pfilezitosti."

Uspéch je spojen s dodrzovanim urgitych domluvenych princip(, které se mohou ménit, ale
vzdy je musi vSichni respektovat.

Craig vysvétlil, ze pro budouci kariéru je dllezité zasit jeji seminka, dokud jesté profesionalné
sportujete. Kdyz pfisel €as ukondit profesionalni kariéru, bylo zfejmé, co je jeho vasen, a diky
této ,pfipravé“ mu bylo jasné, Ze v trenérstvi.

Jak se z mistra v profesionalnim sportu pfechazi na zacatec¢nika v trénovani?

,Mit mentora je klicové. Kazdé sezeni jsem si natacel na video, abych se na néj mohl zpétné podivat,
pfemyslet o ném a neustale se snaZzit zlepSovat. Jako trenéfi hodné pfezkoumavame hru, ale jen
velmi zfidka pfezkoumavame sami sebe a procesy, které spocivaji v programu vedoucim ke
Zlepseni," fika McRae.

Zvladani tlaku je o schopnosti byt prosté soustfedény, nikoliv dusevné nepfitomny, a citit se
v daném okamziku jisté a uvolnéné. NezkuSeny vs. zkuseny hrac je pfedevsim o zvladani
daného okamziku. Provadét a opakovat chovani tak, abyste pod tlakem, kterému jste
vystaven, vlastné nemuseli pfemyslet, a vade chovani pievzala svalova pamét a vy byli
schopni podat vykon.

NasSe schopnost byt v daném okamziku soustfedény a podat vykon v nasledujici chvili je
rozhoduijici. Je to jako okenni stéraC. V utkani udélate chybu a pak se hned musite soustfedit
na vykon v dalSim momenté utkani, abyste chybu napravili a u€inili dalsi krok.

,Mame mentalitu vitéz( — v pondéli rano nepoznate, jestli jsme vyhrali, nebo prohrali,
opakujeme stale stejné postupy a drzime se jich, neménime véci kvuli vyhfe nebo prohre.
Pokud toto chovani opakujete dostate¢né dlouho, bude tam, az ho budete potiebovat."
,Nemam rad, kdyz hraci na konci utkani rezignuji, musite délat stejné procesy a jit do toho
znovu. Prohrali jsme, ale nejsme poraZeni, vstaneme a podame si ruce a pfipravime se na
dalSi utkani."

Je tfeba vzit v ivahu dva druhy tlaku: dopad chyby a dopad, ktery muze mit chyba na vas.
Vitézem muzete byt, i kdyZ prohrajete. MUZete se z této zkuSenosti poucit a zlepsit se. Je
nebezpecné snadné ztratit smysl pro to, kym jste, a proto je nesmimeé dlezité mit mentora a
potfebnou podporu.

McRae zduraznil, Ze je velmi dulezité hrat s povdékem. Je tak duleZité zachovat si zabavny
prvek hry a vdécnosti vici vykonu.



DERS

Pfi pfechodu z hrace na trenéra nemate Zadnou garanci, Ze budete Uspésny. Mate velkou
vyhodu ve znalosti prostfedi, ale nemate zkuSenosti napfiklad s procesem uceni. Musite se
mimo jiné také naucit zachazet s nejistotou. Vést lidi je néco jiného nez byt veden. UCit je
néco jiného nez byt studentem. Hrat je jiné nez byt kou¢em &i trenérem. Nezapomerite, ze
starsi lidé maji Siroky okruh zkuSenosti, a diky tomu délaji mnohdy neoCekavana rozhodnuti.
VétSinou pusobili i v riznych rolich, a tak situace vnimaiji z riznych pohledud a v SirSim
kontextu.

Ukolem koude je byt oporou svému tymu i v situacich, kdy se prohraje. Byt pfipraven zadit
znovu a kracet spoleéné za dal8im vitézstvim (keep going again). Kontinualné reprezentujete
sv(j tym, hrace a realiza¢ni tym, ackoliv jste prohrali. Naucit se prekonavat prekazky a chyby
je dovednost. Stejné tak je dllezité nedavat soupefi najevo zklamani.

Vysledkem dopadu chyby na hrage nebo trenéra by méla byt pozitivni informace. To neni
jednoduché, ale je to kliCové na cesté stat se lepSim trenérem, kouc¢em nebo ucitelem.

Whois this Premier League Player?
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PANEL 4: PRIPADOVA STUDIE: VYKONNOSTNi PLAN ELITNiCH HRACU PREMIER LEAGUE

Diskutujici: Neil Saunders, feditel fotbalovych operaci, Premier League

Po poledni pauze nas Neil Saunders seznamil s vykonnostnim planem elitnich hracd (EPPP), s jeho
uspéchy a s tim, jak jej Premier League pfenese do dalsi trovné, aby dale rozvifela pfiliv
talentovanych hracu v anglickéem fotbale.

Klicové

body 10letého vykonnostniho planu elitnich hrac — Elite Player Performance Plan (EPPP):
Nejlepsi fotbal — Jak Premier League dosahuje Uspéchu. Nase spirala vyvoje:

o hejlepsi fotbal,
o zvySuje zajem,



o vytvari hodnoty,

o odpovédné rozdélené vynosy.
* Nejlepsi fotbal potfebuije nejlepsi hrace, trenéry a rozhodci:

o vykonnostni plan elitnich hract (EPPP),
o plan elitnich koucl — Elite Coaching Plan (ECP),
o plan rozvoje elitnich rozhodCich — Elite Refereeing Development Plan (ERDP).

» RUzni manazefi (hlavni kou€oveé) pfinaseji do Premier League kognitivni rozmanitost a
pomahaiji posouvat hru kupfedu. To, co déla nasi ligu tak UspéSnou, je jeji rozmanitost.
Chceme pfilakat manazery (kouce a dalSi experty na sportovni pripravu) a hrace z celého
svéta, ale zaroven se zaméfit na nase domaci talenty.

= Vykonnostni plan elitnich hracu byl spustén s cilem rozvijet vice a kvalitnéjSich domacich
hracud. ZvysSeni kvality, zlepSeni cesty pro talentované hrace do Premier League a zména
narativu.

Vykonnostni plan elitnich hract (EPPP)
Vize: Vychovat vice a lepSich domacich hraci

Mise: Rozvoj SpiCkového systému akademii udavajicihno smér ostatnim zemim
Oblasti zaméreni:

e hradi,
e realizacni tym,
e prostiedi.

Rozhodujici faktory uspéchu (cile):

e Zvysit poCet a kvalitu domacich hracu.

¢ |Implementovat systém u€inného méfeni a zajiSténi kvality.

e Vytvorit vice Casu pro hrace, aby mohli hrat a byt koucovani.

o Pozitivné ovlivnit strategické investice do systému akademii.

e  Zpristupnit kou¢ovani vice hracim.

¢ Usilovat o implementaci vyznamnych pfinosu v kazdém aspektu vedoucim k rozvoji hracu.

Pred spusténim Vykonnostniho planu elitnich hract (EPPP) panoval nazor, Ze nemame zadné
kvalitni mladé hrace. Zlomovy okamzik nastal v momenté vitézstvi tyma v mladeznickych kategoriich
ve vyznamnych soutézich. Na téchto tfech turnajich nasi hraci ziskali ocenéni ,hrace turnaje”. Nazor,
Ze nam chybi talentovani hraci, se zménil na nazor, ze mame jedny z nejlepSich talentovanych hracu
na svété. Tito hraci nyni masoveé hraji v Premier League a v tomto prostfedi se jim dafi.

Ceho bylo Viykonnostnim planem elitnich hraét (EPPP) dosazeno?



= Pocet a kvalita hra¢u — mladi anglicti hraci se ocitli na prvnim misté v trzni hodnoté, poctu
minut v soutézich UEFA a v nezavislém hodnoceni kvality hraci.

= Vice €asu na hrani a trénovani — 52% narlst poctu tréninkovych hodin.

= Poskytovani tréninkl — trojnasobné zvyseni poctu trenérli na piny Uvazek.

= Pfinosy ve v8ech aspektech rozvoje — 55 tisic silové kondi¢nich testd provedenych v klubech
Premier League a Category 1.

» Strategické investice — 1,94 miliardy centralnich a klubovych investic do systému akademii
napri¢ pyramidou.

» Meéfeni a zajistovani kvality — novy profesionalni audit viastni hry a jejiho hodnoceni.

=  Uvédoméni si, ze svét pied deseti lety vypadal Uplné jinak nez dnes, a proto se stale
snazime nas plan rozvijet.

Strategie pro systém akademii:

= Vytvoieni bezkonkurenéniho prostfedi rozvoje.

» Podpora mladych lidi, ktefi se chtéji stat fotbalisty, aby maximalizovali svij potencial na hfisti i
mimo néj.

»  Zajisténi rozvoje prostrednictvim rozvoje elitnich hracd a jejich osobniho ristu.

Na ¢em nam nejvice zalezi:

» vice alepSich hracq,
= obohacuijici Zivotni zkuSenosti,
= zdravi“ nasi hry.

NaSe stavebni kameny:

= |Dtalentu,

= cesta individualniho rozvoje pro kazdého hrace,

»= povinnost peCovat,

»  rozvojove programy pro vSechny, kdo se o hrace staraji,
» statni sprava a zajisténi kvality,

* inovace a poznatky.

Zamysleni nad dosud ziskanymi zkuSenostmi:

» Trvaroky stat se uspéSnym pres noc.

» Oslavuijte uspéchy, abyste demonstrovali uspéch.

* Rozvoj lidi — efekt viny*.

*» Rozmanitost a za¢lenéni jako konkurencni vyhoda.

= Prekonejte sigmoidni (rdstovou) kfivku — jak na to jit znovu? Kdyz jste na cesté vzharu,
myslete na to, co budete délat, kdyz se nebude dafit.



= Z(stante odolni, vytrvejte a soustfedte se na konecny cil.

»  Zména kultury znamena chranit a zaroven vytvaret tlak na akademie, aby vSe, co délaji a
v jakém prostfedi, vnimaly jako servis pro nase déti, budouci hrace, potencialni
reprezentanty a hrace Premier League. Kli¢em k Uspéchu jsou pak lidské zdroje ztotoznéné
s cili a cestou, ktera vede nejen k vychové dobrych hracd, ale také mladych lidi schopnych
se adaptovat na zivot ve spole¢nosti. Sdileni je motorem progrese, sdilena pomoc posouva
vpred urover rozvoje.

» Premier League a Anglicka fotbalova asociace se domluvily na spole¢né podpore zakladani

div€ich/Zenskych akademii a na sdileni sportovist.

PANEL 5: SETKANi SPORTOVCE S HERCEM: ZKUSENOSTI Z PRAXE, VYKONNOST A
MEZIOBOROVE POZNATKY

Diskutuijici:

Montell Douglasova, byvala atletka, sou¢asna bobistka, reprezentantka Velké Britanie
Dom Simpson, herec, ucinkuijici v pfedstaveni The Book of Mormon

Moderatorka: Jeanette Kwakyeova

Na zavér dne jsme byli svédky fascinujici diskuse mezi Montell a Domem, v niz se oba vénovali
vyzvam spojenym s nutnosti pfizplsobit se neustale se ménicimu prostfedi, konzistentnosti v ramci
vysoké vykonnosti a pfekonavani netuspéch.



Dom vysvétlil: ,Ano, jsi herec, ale tva prace je jako u€ast v konkurzu, stale hledas dalSi praci.
Béhem piedstaveni té nékdo neustale sleduje." Nékdy se muzete citit jako Sisyfos. Musite
mit viru v sebe sama a odhodlani a také lasku k tomu, co délate.

Z nelspéchu se musite poucit. Bez ohledu na to, jak moc se pfipravujete, se nékdy
vyskytnou neovlivnitelné faktory. Nejste uréeni pro to jedno vystoupeni. Vzdy se mizete
poucit, stanovit si nové cile a jit do toho znovu, at’ uz to nyni vypada jakkoli.

Odhodlani a touha vzdy se snaZit a vydat ze sebe vdechno mé pfipravily na to, co mélo pfijit.
Budte nejlepsi, jaci mlzete byt, nespokojte se s primérmosti. Jediné, co muizete udélat, je
soustiedit se na sebe, vysvétlil Dom.

Vzhledem k tomu, ze osm vystoupeni v Sesti dnech predstavuje velkou fyzickou zatéz (1 300
spalenych kalorii béhem jednoho vystoupeni), musite se vénovat pfipravé a regeneraci, jinak
byste to nevydrzeli. Sebeuvédoméni si toho, co vase télo a mysl potfebuiji, je proto klicoveé.
Montell psala historii na letnich a zimnich olympijskych hrach. Ano, dovednosti z atletiky na
boby jsou prenositelné, ale existuje mezi nimi také mnoho obrovskych rozdilll. Pfechod od
individualniho sportu, kde mate svij vykon zcela pod kontrolou, k tymovému sportu, kde jste
zavisli jeden na druhém. V rliznych sportech jsou zcela odliSné fyzické naroky, psychicky je
Clovek pét nebo Sest mésicu v roce na turné v mrazivych podminkach, coz kontrastuje s
horkem na olympijskych hrach v Pekingu. A byt schopni podavat vykony v téchto odliSnych
podminkach je velkou vyzvou.

DalSi velkou vyzvou v bobovani bylo sladéni nutnosti mit dalSi praci a zarover zavodit,
abyste si pomohli s financovanim, a zarover podavat vykony na nejvyssi urovni. Pochopit,
jak se co nejlépe pfipravit, znamenalo pro Montell snizit objem trénink(, ale udrzet si nejvyssi
kvalitu.

Klicova je pfizpusobivost. Je to kazdodenni vyzva. Dom vysvétlil, Ze jako pro dubléra bylo
téZké najit rovnovahu mezi tim, jak si udrzet fyzickou kondici, kdyz nebyla pro pfedstaveni
potieba, a tim, kdyz mél zastoupit kolegu a byt pfipraven pro dané pfedstaveni fyzicky i
psychicky. Rychlost, s jakou ziskal zkusenosti a dovednosti, byla obrovska.

Jde o duslednost. Co je nyni dllezité? Montell zduraznila nutnost uvédomeéni si, ze co se ji
(ne)podafri udélat ,dnes”, bude mit stale vliv na jeji vykon. Pokud je to jen 40 % z toho
nejlepsiho, co mate dnes k dispozici, pak je to to nejlepsi, co dnes mizete udélat, tudiz to Ize
stale jesté zarogit. Téchto 40 % je ten den vasich 100 %. Rizeni vlastnich odekavani
souvisejicich s tréninkem a vykonem a s tim, co je pro vas z dliouhodobého hlediska nejlepsi.
Rozdéleni na zvladnutelné Easti, pisen, scénu, vystoupeni, pfedstaveni, tyden atd. a
nezamérovani se na konecny cil je pro tuto konzistentnost zasadni, zdiraznil Dom. Délame
spravnou veéc, pokud se divame na procesy a rozkladame je na Casti.

Zasadni je psychicka odolnost vici neuspéchim. Ano, v danou chvili vam to pfipada jako ta
nejvetsi véc na svété, ale musite poodstoupit a fict si, Ze to nemlzete zménit, tak jak se z
toho muzeme poucit? Jak se mohu pfisté zlepsit s védomim, Ze jsem udélal vSe pro to,
abych z dané situace vytéZil to nejlepsi?



